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Objetivo

: Formar personas con una sélida preparacion
m profesionalintegral, tedrica, practicay actualizada,
que le habilite como un creador de soluciones
a las diferentes problematicas que enfrentan
hoy las entidades organizacionales del sector
Publico y Privado aplicando los conocimientos de
Administracion, Planeacion, Direccion y Control
de la Organizacion que este Plan de Estudios

proporciona, con una duracién de 4 anos.

Perfil de ingreso

Habilidades:

Razonamiento verbal y matematico
Manejo y resolucién de conflictos

Trabajo en equipo multidisciplinarios
Manejo de herramientas tecnolégicas
Emprendimiento e innovacion

Capacidad de analisis

Pensamiento critico

» (Capacidad para toma de decisiones

* Para comunicarse de manera oraly escrita

Caracteristicas:

» Liderazgo

* Colaboracion

Proactividad

Organizacion

Competitividad

Facilidad de trato con la gente
Actitud emprendedora



Perfil de egreso

Sélida formacién integral para gestionar de manera eficiente los recursos materiales, financieros y
tecnolégico en todo tipo de organizaciones, encaminados al logro de objetivos institucionales.

Capacidad de disenar estructuras y procedimientos para la optimizacién de funciones y recursos.

Disefio de estrategias para crear, desarrollar y/o consolidar empresas competitivas mediante la
planeacion, organizacion, direccién y control.

Disefar e implementar procedimientos y sistemas de informacién que faciliten la gestién y toma
de decisiones.
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OPTATIVAS:
ADMINISTRACION FINANZAS
Técnicas de Negociacion Administracion de Riesgos Financieros

Gestion y Consultoria Empresarial Globalizacién Econdmica y las Finanzas
Nuevos Enfoques de la Administracion Formacion de Grupos Empresariales
Marcas, Patentes y Franquicias Planeacion Estratégica Financiera
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COMERCIO INTERNACIONAL MERCADOTECNIA

Mercadotecnia Internacional
Publicidad y Relaciones Publicas
Comportamiento del Consumidor
Comercio Electrdnico

Teoria del Comercio Internacional
Logistica del Comercio Internacional
Geografia del Comercio Internacional
Diferencia Culturales




CREDITOS

B /Area de formacion bésica obligatoria
B Area de formacion profesional obligatoria
B Area de formacion profesional optativa

Total: 300 créditos

2 Instituciones publicas y privadas a cualquier escala, en las dreas de
——  Recursos Humanos, Finanzas, Relaciones Pablicas, Produccion,
280 Auditoria Administ{agiva, M‘ercadotecnia, Direccion o
~ Administracion General.

| _4 Instituciones financieras.
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Clases online a través
del uso de tecnologias
educativas.

o,
Una Fﬁa-forma
i

personalizada para realizar
todos tus tramites en linea.

2

Uso de herramientas de
Google Workspace
for Education.

\g

Docentes capacitados
para certificacion como

Educador Google.

PRIMARIA - SECUNDARIA - BACHILLERATO -

PREGUNTA POR NUESTRO PROGRAMA DE BECAS
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CONTACTO:

(O 272226859
Q2727261436

informes.comsoc@correo.univo.edu.mx

grupounivo

Vicente M. Corona s/n entre privada Corona y Av. de
los Censos, Col. El Espinal C.P. 94330 Orizaba, Ver.
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{F Grupo Educativo UniVO
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WWWw.univo.edu.mx
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